CANKAYA UNIVERSITESI OGRETIM
ELEMANLARININ
YURTICI ve YURTDISI GOREVLENDIRMELERINDE UYULACAK
ESASLARA ILiSKIN YONERGE

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

Madde 1- (1) Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu'nun 39. Maddesinde
ongoriilen Universiteden katki saglanarak veya katkisiz, yurti¢inde ve yurtdisinda gegici
gorevlendirme ve/veya izinli sayilma usul ve esaslarini diizenler.

Kapsam

Madde 2- (1) Bu yénerge, Cankaya Universitesinde devamli statiide gorev yapan akademik
ve idari personeli kapsar.

Dayanak

Madde 3- (1) Bu Yonerge, Cankaya Universitesi Ana Yonetmeligi ve ilgili diger kanun

ve yonetmelik hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar

Madde 4 — (1) Bu Yonergede gecen,

a) Akademik Personel :Universitede dgretim iiyesi (profesor, dogent ve doktor dgretim
iiyesi), O0gretim gorevlisi ve arastirma gorevlisi kadrolarinda
devamli statlide gorev yapanlari,

b) Ilgili Yonetim Kurulu :Fakiilte, Enstitii veya Meslek Yiiksekokulu Yonetim Kurulunu,

¢) Miitevelli Heyet :Cankaya  Universitesi ~ Miitevelli

Heyetini, ¢) Rektor :Cankaya Universitesi Rektoriinii,

d) Universite :Cankaya Universitesini,

e) Universite Katkisi :Gorevlendirme giderlerinin karsilig1 olarak, her yil Miitevelli
Heyet tarafindan belirlenecek {ist sinirlar1 agsmayacak tutarda
ve

Universite tarafindan saglanacak miktari
ifade eder.

IKiNCi BOLUM
KISA SURELi GOREVLENDIiRMELER

A. Kisa Donem Gorevlendirme Tiirleri
Universite Katkisi Ile Yapilan Kisa Donem Gorevlendirmeler

Madde 5- (1) Universiteden maddi destek alinarak yapilan Yurtici ve Yurtdisi kisa siireli
gorevlendirmeler sunlardir:

a) Yurtici kisa siireli bilimsel etkinliklere katilma:

(1) Yurtici kisa siireli bilimsel etkinlige katilma basvurusunun yapildig: tarihte gecerli son
URAP diinya siralamasinda yer alan bir Universite tarafindan organize edilen ve ilan edilmis
bir bilim kurulu ile bildiri 6zetleri kitap¢ig1 bulunan kongre, sempozyum, ¢alistay, bienal, v.b.
toplantilara, bilim alaninda s6zlii sunum yaparak bizzat katilmak (bildiri sunma, davetli
konusmaci vb) iizere Universite katkisi ile gerceklesen ve siiresi yedi giinii asmayan yurtici



(KKTC dahil) kisa stireli bilimsel etkinliklere katilima ait gorevlendirmeler,

(2) Benzer bilimsel standartlara sahip olan ve onde gelen mesleki kuruluslar tarafindan
periyodik olarak en az tigiinciisii diizenlenen ve ilan edilmis bir bilim kurulu ile bildiri 6zetleri
kitapcigi bulunan kongre, sempozyum, calistay, bienal, v.b. toplantilara, bilim alaninda s6zli
sunum yaparak bizzat katilmak (bildiri sunma, davetli konusmaci vb) iizere Universite katkis1
ile gerceklesen ve siiresi yedi giinii asmayan yurtici (KKTC dahil) kisa siireli bilimsel
etkinliklere katilima ait gorevlendirmelerdir.

(3) Ankara il sinirlart igerisinde diizenlenen bilimsel etkinliklere akademik personelimizin
bizzat katilmak (bildiri sunma, davetli konusmaci v.b.) lizere gorevlendirilmeleri bu
maddenin (a) bendinin (1) ve (2) numarali alt bentlerinde yer alan sinirlamalara tabi degildir.
Bilimsel etkinlige katilanlara sadece katilim iicreti destegi verilir. Katilim {icreti destegi
disinda herhangi bir Universite katkis1 olmaksizin akademik personelin katildig1 bu tiir
etkinlikler bu Yonergenin 10’uncu maddesinde diizenlenen gdrevlendirme sayisina dahil
edilmez.

b) Yurtdisi kisa siireli bilimsel etkinliklere katilma:

(1) Yurtdis1 kisa siireli bilimsel etkinlige katilma basvurusunun yapildig tarihte gegerli son
ARWU (Academic Ranking of World Universities-ShanghaiRanking), CWUR (Center for
World University Rankings), LEIDEN (CWTS Leiden Ranking), NTUR World University
Rankings, QS World University Rankings, RUR World University Rankings, SCIMAGO
University Rankings, THE ( Times Higher Education) World University Rankings, URAP
(Unwversity Ranking by Academic Performance), USNEWS (Best Global Rankings) diinya
genel siralamalarinda ilk 600 igerisinde yer alan veya siralamasina bakilmaksizin
Universitemizle arasinda bir isbirligi protokolii bulunan bir Universite tarafindan organize
edilen ve ilan edilmis bir uluslararasi bilim kurulu ile bildiri 6zetleri kitap¢igi bulunan
kongre, sempozyum, ¢alistay, bienal, vb. toplantilara, bilim alaninda s6zlii sunum yaparak
bizzat katilmak (bildiri sunma, davetli konusmaci vb.) iizere Universite katkis1 ile yapilan
yurtdist gérevlendirmelerdir. Yol hari¢ bilimsel organizasyonun siiresi ile sinirhidir.

Bu kapsamda yapilacak gorevlendirmelerde sunulacak bildirilerin dogentlik yabanci dil
sinavlarinda esas alinan yabanci dillerden birinde yapilmasi esastir.

(2) Benzer bilimsel standartlara sahip olan ve 6nde gelen mesleki kurum ve kuruluslar
tarafindan periyodik olarak en az ii¢ilinciisii diizenlenen ve ilan edilmis bir uluslararasi bilim
kurulu ile bildiri 6zetleri kitap¢igr bulunan kongre, sempozyum, calistay, bienal, v.b.
toplantilara, bilim alaninda s6zlii sunum yaparak bizzat katilmak (bildiri sunma, davetli
konusmaci vb) iizere Universite katkisi ile yapilan yurtdisi gorevlendirmelerdir. Yol harig
bilimsel organizasyonun siiresi ile sinirhidir.

Bu kapsamda yapilacak gorevlendirmelerde sunulacak bildirilerin dogentlik yabanci dil
sinavlarinda esas alinan yabanci dillerden birinde yapilmasi esastir.

(3) Katilimcinin yapict geri bildirim almasina ya da akademik agimi gelistirmesine imkan
vermeyecek bigimde ve ¢ogunlugunu Tiirk akademisyenlerinin olusturdugu bir diizenleme
kurulu ile Tiirk bagkan/esbaskan tarafindan organize edilerek yurt disindaki bir yerleskede
(iiniversite, otel, gemi vb) yapilan ve/veya etkinlik katilim {icretinin kisisel bir hesaba
0dendigi bilimsel etkinliklere destek saglanmaz.



¢) Universitemizin diger iiniversiteler veya diger kurum ve kuruluslar ile ortak olarak
diizenledigi bilimsel etkinliklere katilma:

(1) Universitemizin diger {iniversiteler veya diger kurum ve kuruluslar ile ortak olarak
diizenledigi bilimsel etkinliklere akademik personelimizin bizzat katilmak (bildiri sunma,
davetli konusmaci, poster sunumu v.b.) lizere gorevlendirilmeleri bu maddenin (a) ve (b)
bentlerinde yer alan sinirlamalara tabi degildir.

Universite Katkis1 Olmaksizin Yapilan Kisa Donem Gorevlendirmeler

Madde 6- (1) Dogent ve Profesorler haricindeki akademik personelin yurtdisinda bilimsel
arastirma, inceleme veya uygulama yapmak veya yaz okuluna, bilimsel kursa katilmak
amagclariyla liniversite katkis1 olmaksizin 6gretime ara verilen donemlerde ve en cok iki ay
gorevlendirmeleri de kisa stireli gorevlendirmelerdir.

(2) Bu tiir gorevlendirmelerde oOncelikle yillik iznin kullandirilmas: ve kalan siire igin
tiniversite katkis1 olmaksizin kisa siireli gorevlendirme yapilmasi esastir.

Gorevlendirme siiresince personele Universite katki payr 6denmez, sadece maas almaya
devam ederler.

B. Kisa Siireli Bilimsel Katihm Gorevlendirmelerinde Uygulanacak Usul ve Esaslar
Basvuruda Gerekli Belgeler

Madde 7- (1) Akademik Personel kisa siireli gorevlendirmelerinde asagidaki belgeler
ile
basvuruda bulunur,

a) Bilimsel toplantiya katilima iliskin davet yazisi, bildirinin sunulacagina dair kabul
yazisi ve sunulacak bildirinin bir sureti,

b) Izin siiresince, akademik personelin gorev yaptigi birimde iistlenmis oldugu
gorevlerin yerine getirilmesinde bir aksama olmayacagina dair, dekanin/bdliim
baskaninin/miidiiriiniin bilgilendirme yazis,

c¢) Altinct madde kapsaminda yapilan bagvurularda bilimsel arastirma, inceleme veya
uygulama yapilacak kiitiiphane, enstitii vb kurum veya devam edilecek yaz okulu, bilimsel
kurs hakkinda tanitici bilgi ve belgeler.

Basvuru Zamam

Madde 8- (1) Akademik Personel kisa siireli gorevlendirmelerinde basvurularini, gerekli
bilgi ve belgeler ile birlikte etkinlik/toplant1 tarihinden en ge¢ onbes giin dncesinde bagl
oldugu dekanliga /miidiirliige /boliim baskanliina yapar.

Gorevlendirme Yetkilileri

Madde 9- (1) Ogretim elemanlarmin 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'nun 39'uncu
maddesi 1'inci fikrasinda belirtilen durumlar icin iiniversite katkisi olmaksizin kisa siireli
gorevlendirmelerinde; bir haftaya kadar dekan ve yliksekokul miidiirleri, onbes giine kadar
Rektor izin verebilir. Bu tiir gérevlendirmelerde “Cankaya Universitesi, Universite Katkisiz
Kisa Siireli Gorevlendirme Talep/Onay Formu” (Form No: 011A/01 ve Form No: 011B/01)
kullanilir. Universite katkis1 istenen goérevlendirmelerde ilgili birimin Y&netim Kurulu
kararina bagl olarak Universite Yénetim Kurulu ve Miitevelli Heyet Baskani’nin onay1
gereklidir.



Gorevlendirme Sayisi

Madde 10 - (1) Universite katkis1 ile Yurti¢i ve Yurtdis1 toplantilara bildirili katilimlar ayni
yil icerisinde en fazla bir yurti¢i ve bir yurtdisi ile sinirhidir. Ancak bagvurulan yil ya da bir
onceki yilda bilim alani ile ilgili olarak SCI, SCI-Expanded, SSCI, A&HCI, SCOPUS veya
Cankaya Universitesi Senatosu tarafindan kabul edilen alan indekslerinde yer alan dergilerde
en az bir makale yayimlayan ya da yayina kabul edilen kisiler i¢in ilave bir gorevlendirme
daha yapailabilir.

(2) Universite katkist ile yurtigi ve/veya yurtdis: toplantilara bildirili katilim sagladigi halde,
bilimsel etkinligin yapiimasini takip eden iki yilda bilim alam ile ilgili olarak SCI, SCI-
Expanded, SSCI, A&HCI, SCOPUS veya Cankaya Universitesi Senatosu tarafindan kabul
edilen alan indekslerinde yer alan dergilerde en az bir makale yayimlamayan kigilere yayin
sartin1 saglayincaya kadar tiniversite katkis1 verilerek gorevlendirme yapilmaz.

(3) Egitim-6gretim yilinda yapilacak gorevlendirme sayisi hesaplamasinda kural olarak 1
Ocak — 31 Aralik tarihleri esas alinir.

Birden ¢ok yazarla katihhm

Madde 11- (1) Yurtdis1 etkinlik/toplantilara bildirili katilimda bildiride birden ¢ok yazar
varsa, yazarlardan sadece birisi {iiniversitenin maddi destegi ile etkinlige/toplantiya
katilabilir.

Baska Yerlerden Destek/Odeme Ahinmasi

Madde 12- (1) Bilimsel etkinlige katilim giderlerinin tamamen bir baska kurum, kurulustan,
tiniversite veya liniversite dis1 ulusal/uluslararasi projelerden saglanmasi halinde tiniversite
biitcesinden ayrica herhangi bir 6deme yapilmaz.

UCUNCU BOLUM
UZUN SURELiIi GOREVLENDIRMELER

A. Uzun Siireli Yurtdis1 (Bilimsel Arastirma, Uygulama-Egitim) Gorevlendirme
Kosullarn

Gorevlendirme Konusuna Iliskin Kosul

Madde 13- (1) Universitede gretim iiyesi ve arastirma gorevlisi olarak gorev yapan
personel, iiniversite adina olmasi kosulu ile kendi uzmanlik alaninda bilimsel arastirma,
uygulama caligmalarinda bulunmak, aragtirma alanlarini gelistirmek, yayinlar yapmak v.b.
amaclar ile yurtdisinda uzun siireli iicretsiz izin talebi ile bagvuruda bulunabilir.

Yurti¢ginde uzun siireli gorevlendirme yapilmaz.

Gorevlendirmede Ucrete iliskin Kosul
Madde 14- (1) Uzun siireli gorevlendirmelerde gorevlendirilecek kisi ticretsiz izinli sayilir
ve aylik iicret 6denmez.

Gorevlendirme Sﬁ_resine Tliskin Kosul
Madde 15- (1) Ogretim iiyesinin ve aragtirma gorevlilerinin yurtdisinda iicretsiz izinli
say1lma siiresi en fazla bir takvim yilidir. Bu siire {icretli veya iicretsiz olarak uzatilamaz.



Gorevlendirmede Asgari Calismaya Iliskin Kosul

Madde 16- (1) Ogretim iiyesinin ve arastirma gérevlilerinin ii¢ aydan bir yila kadar yurtdis
uzun siireli ticretsiz gorevlendirilebilmesi i¢in liniversitede en az ii¢ y1l tam zamanl ve
kesintisiz ¢aligmig olmasi veya son uzun siireli gérevlendirilmesinden bu yana kesintisiz ii¢
yil gecmis olmasi sarti aranir.

B. Yurtdis1 Uzun Siireli Gorevlendirmelerde Uygulanacak Usul ve Esaslar
Basvuruda gerekli Belgeler

Madde 17- (1) Ogretim iiyesi ve arastirma gorevlisi, yurtdisi uzun siireli
gorevlendirmelerinde agsagidaki belgeler ile bagvuruda bulunur:

a) Talep edilen gorevlendirmenin kapsami, amaci, bilimsel degeri ve iiniversiteye
saglayacagi katkiy1 aciklayan rapor ve ¢alisma plan,

b) Gidilecek kurumdan alinan davet/kabul yazisi,

¢) Gidilecek kuruma iliskin agiklamalar ve ¢alisilacak bilim insanlarina iligkin tanitici
bilgiler,

¢) Gorevlendirme siiresince akademik gorevlerde aksama olmayacagina dair
aciklayict dekanlik/boliim baskanligy/miidiirliik bilgilendirme yazisi.

Basvuru Zamani

Madde 18- (1) Ogretim iiyeleri ve arastirma gorevlileri kendileri ile ilgili gorevlendirme
taleplerini bagli olduklar1 dekanliga/boliim baskanligina/miidiirlige en ge¢ {niversite
akademik takvimine gore izinli sayilmayi talep ettikleri tarihin bulundugu egitim-6gretim
donemi (giliz veya bahar) oncesindeki donem sonuna kadar yaparlar.

Gorevlendirme Yetkilileri

Madde 19- (1) Uzun siireli yurtdist gorevlendirmeler, ilgili Bolim Bagkanliginin
/Miidiirliigiiniin dnerisi, ilgili Yonetim Kurulu, Universite Yénetim Kurulu karar1 ve
Miitevelli Heyet Bagkaninin onayi ile gerceklesir.

Doniis Raporu

Madde 20- (1) Gorevlendirme sonunda, doniis yapan dgretim iiyesi ve aragtirma gorevlisi
gorevlendirildigi siire icerisinde yapmis oldugu tiim akademik faaliyetleri, yayinlar1 v.b.
caligmalarini etraflica 6zetleyen bir raporu, bagh oldugu Dekanlik, Boliim Bagkanlig1 veya
Miidiirliige vermek zorundadir.

Ulusal ve Uluslararasi Burslarla Yurtdisina Gitme

Madde 21- (1) Akademik personelin ulusal ve uluslararasi burslarla Yurtdisinda uzun dénem
gorevlendirilmesinde gorevlendirme siiresi, ilgili Bolim Bagskanliginin/Miidiirliigiiniin
onerisi, ilgili Yénetim Kurulu, Universite Yonetim Kurulu karari ve Miitevelli Heyet
Baskaninin takdiriyle belirlenir.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Universite Katkisi

Madde 22- (1) Gorevlendirmelerde gorevli ¢alisana ne kadar katki saglanacagi, 6denecek
yolluk, giindelik ve diger masraflarin karsiligi 6denecek tutar, her akademik yilin basinda
Rektoriin teklifi ve Miitevelli Heyet’in karari ile tespit edilir.



Ogretim Gorevlileri veya Idari Personel Gorevlendirmeleri

Madde 23- (1) Ders vermeyen dgretim gorevlileri ile Ingilizce Hazirlik Smifinda ya da
akademik ingilizce derslerini vermek tizere kadrolandirilmis 6gretim gorevlileri ile idari
personel kadrosunda bulunan diplomaya dayali meslek elemanlar1 yurti¢i ya da yurtdis
toplantilara bildiri sunmak {izere kisa siireli gorevlendirilmez. Bunlarin mesleklerinde
ilerleyebilmeleri amaciyla Universite katkisi ile kisa veya uzun siireli gorevlendirilebilmeleri
miimkiindiir. Bu amagcla gorevlendirilenler gorevlendirildikleri siirenin bir kat1 kadar siire ile
Cankaya Universitesinde ¢alismak zorundadr.

Muafiyet

Madde 24- (1) Akademik ve idari personelin; Hiikiimetleraras1 kiiltiir anlagmalari,
tiniversiteler veya diger kurum ve kuruluslar ile isbirligine dayali etkinlikler ile bilimsel
toplantilar digindaki tanmitim veya Ogrenci-Ogretim elemani temini veya degisimi gibi
temaslarda bulunmak amaciyla yurt i¢inde ve yurt disinda gorevlendirilmeleri yonergedeki
sinirlamalara tabi degildir.

Yiiriirliikten Kaldirilan Yonerge

Madde 25- (1) Bu Yonerge ile 04.07.2017 tarih ve 2017/47 sayili1 Miitevelli Heyet Karar1
ile yiiriirliige giren “Cankaya Universitesi Ogretim Elemanlarmin Yurti¢i ve Yurtdist
Gorevlendirilmelerinde Uyulacak Esaslara iliskin Yénerge” yiiriirlitkten kaldirilmustir.

Yiiriirliik
Madde 26- (1) Universite Yonetim Kurulu tarafindan kabul edilen bu yonerge Miitevelli
Heyetinin onayladig tarihte yiirtirliige girer.

Yiiriitme
Madde 27- (1) Bu yénerge Cankaya Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.

Miitevelli Heyet K.T./No:10.07.2018 / 36

Giincelleme Tarihi: 11 Temmuz 2018

Miitevelli Heyet K.T./No:28.02.2019/ 6

Glincelleme Tarihi: 08 Mart 2019

Miitevelli Heyet K.T./No: 17.02.2020/ 9
Glincelleme Tarihi: 19 Subat 2020
Miitevelli Heyet K. T./No: 15.11.2021 / 65
Giincelleme Tarihi: 17 Kasim 2021
Miitevelli Heyet K. T./No: 21.11.2025 / 47
Yayim Tarihi: 24 Kasim 2025

Miitevelli Heyet K.T./No: 24.06.2026 / 20
Yayim Tarihi: 29 Haziran 2026
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