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Birimi

Ulagim Hizmetleri Sefligi

Alt Birimi

Hizmet Grubu

Idari Hizmetler 2. Grup

Unvani Birim Sorumlusu
Gorevi Ulasim Hizmetleri Birim Sorumlusu
Yoneticileri Destek ve Giivenlik Hizmetleri Miidiirii

idari sorumluluk

Destek ve Giivenlik Hizmetleri Miidiirii

Isin Kisa Tamm

Universitenin ulagim hizmetlerinin planlanmasini yaparak tiim ulagim hizmetlerini koordine etmek. Taseron firmasina ait
servis araglarmin takibini ve diizenini saglamak.

.|Gorevi ve Sorumluluklari

[

Birim sorumlusuna verilen gérevleri kanunlara ve kurallara uygun olarak yerine getirirken ilgili oldugu birimin Genel
Sekreterine karsi sorumludur.

Birinci derecede amir olarak birimin gérev tanimina giren islerin dogru, tam, zamaninda eksizsiz olarak yiiriitiilmesini
saglamak, kontrol etmek ve bu kapsamda ig boliimii yapmak.

Aslarina verdigi gorevleri takip ve kontrol ederek siireclerini yiiriitmek.

Universitenin ulagim hizmetlerini yiiriiten taseron firmanin servis araclar1 kontrol ve koordinasyonunu saglamak.

Universitenin ulasim hizmetlerini yiiriiten taseron firmamn hak edis islerini diizenli tutmak ve incelemek.

Ulasim hizmetleri biriminin her tiirlii evraklarini argivlemek.

Toplu tagima araglari i¢in durak yerleri ile indirme ve bekleme yerlerinin belirlenmesi.

Taseron firmanin her y1l ve bir sonraki y1l i¢in hizmetlerinin plani ve programini yapmak.

Universitemizin tatil donemlerinde servis sayilarini ve kapasitelerinin ayarlanmasini yapmak.

10

Universitemize gelen tiim servis araglarini sabah girislerde kontrollerini yapmak gerektiginde ilave servis koymak, arag
sayisint diisiirmek veya arag kapasitelerini ayarlamak.

11

Universitemize ait araglarin muayene, bakim ve kontrol takibini saglamak.

12

Universitemize ait araglarin yazlik ve kislik lastiklerinin degisimini kontrol etmek.

13

Ulasim birimine gelen dilekgeleri incelemek ve cevap vermek.

14

Toplu tagim hizmetlerinin hat planlanmasini giizergahlarin ve duraklarin planlanmasini yapmak.

15

Ulasim birimine yazigma ile gelen arag taleplerinin yonlendirmesini ve sevkini saglamak. (E.B.Y.S. , vb.)

16

Yetkili amirlerin verecegi bu ve benzeri gorevleri yapmak.

.| Yetkileri

[

Bulundugu birimin soforlerin yapmis oldugu ulagim hizmetlerini koordinasyonunu saglamak.

[

Taseron firmanin servis araglarin sayilarini ve kapasitesini belirlemek ve uygulamak.

w

Islemi bitmemis islerle ilgili sofor ile birlikte izleyerek sonuglandirmak.




Birimindeki soférlerin devam ¢aligmalarini izlemek islerini zamaninda sonuglandirmak ve saglamak bu kapsamda
aslarina emir ve talimat vermek.

&

[94]

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklar1 gergeklestirmek yetkisine sahip olmak.

C.|Gorevin Gerektirdigi Nitelikler

[

Azami dikkat.

[

Diizenli planl ¢aligma.

D|ilgili i¢c ve Dis Mevzuat

Cankaya Universitesinde tam giin esasina uygun olarak gérev yapan kadrolu Akademik Idari Personelden Cankaya
Universitesi Ogretim elemanlarin Yurt i¢i Yurt dist Gorevlendirmelerinde uyulacak esaslara iliskin Y®6nerge kapsaminda
Gorevlendirilen Ulagim islemlerine yonelik esaslar.

[

[

2918 Sayili Karayollar1 Trafik Kanunu.

3[4925 Sayili Karayollar1 Tagima Kanunu.

Bu dokiimanda aciklanan gorev tanimim okudum. Gorevimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ediyorum. ......
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