
G İ Z L İ 
 

İDARİ PERSONEL DEĞERLENDİRME KURULU TOPLANTI TUTANAĞI  
 
Yer  : ………………… 
Tarih  : ……………….. 
Saat  : ……………….. 
 
 Yukarda belirtilen yer ve zamanda toplanıldı. Personelin dosyasındaki belgeler ve 
personelin yazılı savunması incelendi. Buna göre; 
 
1) (İdari Personelin Adı SOYADI)’ın..../…/20… tarihinde saat ……..’da  …………….(İtham 

Edilen Fiil) yaptığı/işlediği anlaşıldı. 
2) …….(Varsa diğer açıklamalar) 
3) Personelin itham edilen fiil nedeniyle uyarılmasına/4857 sayılı yasa ….. maddesi 

kapsamında iş akdinin feshine yönelik tavsiyede bulunulmasına/ işlem tesis edilmesine 
gerek olmadığına, 

 
Karar verildi. 

 
 
 
                   (İmza)                                              (İmza)                                         (İmza) 
 
              Adı SOYADI                                 Adı SOYADI                               Adı SOYADI 
          Komisyon Başkanı                Üye                                      Üye  
       Unvanı       Unvanı               Unvanı 
 


