TC
% YUKSEKOGRETIM KURULU BASKANLIGI

Say1 : 82444403-299- 3306
Konu : OYP /2547 sy. Kanun Ek. 30.Md.

YUk sekadrat |

iy~

47 = BD23g

DAGITIM YERLERINE

674 sayil Olaganiisti Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmasi Hakkinda Kanun
Hiikmiinde Kararnamenin 49 uncu maddesiyle 2547 savili Kanuna cklenen Ek 30 uncu
maddesiyle Ogretim Uyesi Yetistirme Program (OYP) kapsaminda 2547 sayih Kanunun 33
iincii maddesinin (a) fikras: uyannca atanmis olan aragtirma gérevlilerinin statiilerinin herhangi
bir isleme gerek kalmaksizin 50/d maddesinde belirtilen statiiye ddniistiiriilecegi ve bunlar
hakkinda 50/d maddesi hitkkiimlerinin uygulanacag: belirtilerek, bu sekilde statiileri degistirilen
arastirma gorevlilerinden yeniden 33 {incti maddenin (a) fikrasina g6re atamas: vapilmayanlarin
mecburi  hizmet yiikiimlilliiklerinin kaldinlacagi hikkiim altna alinmistir. Aymi kanun
hiikmiinde karamamede bu arastirma gérevlilerinden 2547 sayili kanunun 35 inci maddesi
uvarinca baska bir iniversitede ve yurtdisinda egitimde bulunanlann {iniversitenin talebi
iizerine on bes giin iginde iiniversitelerine dénmek zorunda olduklan, bu siire i¢eresinde
dinmeyenlerin atamalarinin iptal edilecegi belirtilmistir.

Baskanh@nza gelen talepler nedenivle Genel Kurulun 07.09.2016 tarihli toplantisinda alinan
karara ek olarak asafidaki agiklamalarin yapilmasina ihtiya¢ duyulmustur:

1) Amlan kararda, halen kadrolariun bulunduklan tiniversite disinda lisansiistii eg@itim
giren arastirma goérevlilerinin kadrolanimin bulunduklan {iniversiteye geri gagnlmas
islemlerinde, aragtirma girevlisinin kadrosunun bulundugu tniversitede arastirma
girevlisinin lisansistl egitim yaptif: programinin bulunmasi, lisansiistii egitim yapilan
alanin niteligi, teknik ve akademik destek verebilecek Ggretim fiyesi sayist ile bilimsel
¢alisma yapilabilecek imkénlar, lisanstistii egitim yapilacak alamin fen, mithendislik ve
saglik bilimlerinde olmas: halinde ise tam giin laboratuvar c¢alismasina katilma
zorunlulugu gibi hususlara 6zen gosterilmesi istenmistir. Lisansiistii egitim yaptif1
programim kadrosunun bulundugu iiniversitede faal olmamasina ragmen geri ¢agirma
islemi yapilacak arastirma gorevlisi oldugu takdirde bu durumun yargisal boyutunun
gz onilinde tutularak. geri ¢agirma islemlerinin gerek¢elerinin geri cagirma yazisiyla es
zamanh olarak Baskanhfimiza gbnderilmesi,

2) 674 sayili Kanun Hitkmiinde Kararname kapsaminda geri ¢agirma islemi yapilanlarin,
kadro iade islemlerinin gecis islemleri gerceklestikten sonra Kurulumuz karan ile
yapilmast,

3) OYP Usul ve Esaslar uyarinca yabanci dil barajini gecemeyenlerle ilgili vapilacak
islemlerin tniversitenizce degerlendirilmesi,

4) 674 sayilh Kanun Hilkmiinde Karamame ¢ercevesinde statiileri herhangi bir isleme
gerek kalmaksizin 50/d maddesinde belirtilen statiive doniistiiriilen OYP arastirma
giorevlileri haklkinda bahsi gecen KHK'min yayinm tarihinden itibaren vapilan
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islemlerin: yazinuz ekinde bir O6rnegi gonderilen formatta doldurularak “excel”
ortaminda 04.10.2016 tarihi saat 12:00°a kadar oyp@yok.gov.ir adresine gonderilmesi,

5) Atanma statiileri 2547 sayvili Kanunun 50/d maddesine doniistiiriilen OYP arastirma
gorevlilerinin kadrolarinin da 2547 sayili kanunun 35 inci maddesi uyarinca
Yiiksekogretim Kurulunca lisansistii egitim amaciyla baska bir liniversiteye gegici
olarak tahsis edilebilecegi. tahsis iglemlerinde “Bir Universite Adma Bir Diger
Universitede Lisansiistii Egitim Géren Aragtirma Gorevlileri Hakkinda Yonetmelik™in
4 iincii maddesinin dérdiinel fikras: uyaninca taahhiit ve kefaletname senedi alinmasi,
bu kapsamdakilerin lisansiistii eZitimlerini tamamlamalan ve kadrosunun bulundugu
{iniversiteye ddnmelerini miiteakip durumlarimn 2547 sayili Kanunun Ek 30 uncu
maddesi kapsaminda degerlendirilmesi;

Hususunda bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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