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S i i Yiksekégretim Kurulu-(Giden No)
Ogretim Uyesi Kadro [lanlart
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UNIVERSITESI REKTORLUGUNE

18.06.2008 tarihli 5772 sayili Kanunla, 2547 sayili Kanunun 23., 25. ve 26. maddelerine
eklenen fikralarda; tiniversiteler, profesorliik, dogentlik ve yardimer dogentlik kadrosuna atama
i¢in sz konusu maddelerde belirtilen asgari kosullarin yaninda, Yiksekégretim Kurulunun
onaym almak suretiyle, miinhasiran bilimsel kaliteyi artirmak amacima yo6nelik olarak, bilim
disiplinleri arasindaki farklihklan da g6z oniinde bulundurarak, objektif ve denetlenebilir
nitelikte ek kosullar belirleyebilirler.” hiikiimleri bulunmaktadir.

Yiiksekdgretim mevzuatina gore Sgretim iiyesi kadro ilanlari; 2547 sayil Kanun ile Ogretim
Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeliginin ilgili maddeleri ile varsa tniversitelerin
Yiiksekogretim Kurulunun onayini aldiktan sonra yiiriirliige giren asgari kriterlerine uygun
olarak rektdrliiklerce, s6z konusu kanun veya yonetmelikte belirtilen yerlerde yayimlanarak
yapilmaktadir.

Bagkanligimiza gelen cesitli sikayet ve talepler ile incelemelerimizden, rektorlitklerimizin
dgretim iiyesi kadro ilanlarinda, bilimsel, objektif ve denetlenebilir nitelikte olmayan, kisiye
6zgil, aday1 tanimlayan sartlara yer verdigi tespit edilmistir.

Bilgilerinizi ve 6gretim {iyesi kadro ilanlarinda bilimsel, objektif ve denetlenebilir nitelikte
olmayan, kisiye 6zgii, aday1 tamimlayan sartlara yer verilmemesi hususunda geregini rica ederim.
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